
 
 

 

 

 



Аналитическая часть 

1.Общие сведения об образовательной организации 
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образовательное учреждение 

 «Юсьвинский детский сад «Золотой петушок» 

структурное подразделение Юсьвинский детский 

сад «Сказка» 

Лицензия Лицензия на осуществление образовательной 

Деятельности. Регистрационный № 6456  от 09 

августа   2019   г.,   выдана   Министерством 

образования  Пермского края, 

действия – бессрочно 
 

Устав МБДОУ Утвержден Постановлением Администрации 

Юсьвинского муниципального района от 02 апреля 

2019 года № 109 

Организационно-правовая форма Муниципальное учреждение 

Учредитель Администрация  Юсьвинского муниципального 

района 
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Юридический адрес 619170  Пермский край, с. Юсьва, ул. Пушкина,27 А 

Фактический адрес 619170  Пермский край, с. Юсьва, ул. Центральная,2 
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e-mail mbdouskazka@mail.ru 

ФИО заведующего Е.И.Ошмарина 

Руководитель структурного 

подразделения 

Н.А.Крылосова 

 

МБДОУ «Юсьвинский детский сад «Золотой петушок» структурное подразделение 

«Юсьвинский детский сад «Сказка» расположен в жилом районе. 

Здание детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость 90 мест. 

Общая площадь здания: 714.3 кв.м. 

Цель деятельности ДОУ- осуществление образовательной деятельности по реализации 

программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

 



Режим работы детского сада: 

Рабочая неделя- пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в ДОУ 10.5 часов. Режим работы групп- с 8.00 до 18.30. 

Фактически за 2019 календарный год дошкольное учреждение посещало 93 

воспитанника.  

В отчетном году функционировало 4  группы, комплектование которых 

осуществлялось по возрастному принципу. 

Функционировали  следующие  возрастные группы: 

вторая группа раннего возраста – 1

младшая группа – 1

старшая группа – 1

подготовительная к школе группа – 1

Итого: 

1 группа  детей раннего возраста – 23 воспитанника;

группы  детей дошкольного возраста – 70 воспитанников. 

 

Характеристика воспитанников по возрасту 

 

Организационно-правовое обеспечение 

В течение года коллектив работал по комплексной программы «От рождения до школы», 

под ред. Н.Е Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой (2019 год); в части формируемой 

участниками образовательных отношений реализуются парциальные программы: 

"Пермский край- мой родной край" А.М.Федотовой; 

"Отчий дом"; 

"Цветные ладошки" И.А.Лыковой;  

"Ладушки" И.Каплуновой, И.Новоскольцевой. 

 

2019 году ДОУ сотрудничало с представителями социально-культурной среды. 

Для повышения качества воспитательно-образовательной деятельности и реализации 

годовых задач детский сад сотрудничает с окружающим социумом. Цели взаимодействия 

способствуют разностороннему развитию воспитанников. Детский сад взаимодействует с 

детской библиотекой, музыкальной школой, Домом детского творчества,  с ДК, музеем. 

Дети старшей и средней групп бывают на экскурсиях в школе, музее.  

Год Списочный Численность по возрасту 

 состав   

  до 3-х лет от 3-х до 7-и лет 

    

2019 93 15 78 

    



Родители являются частыми гостями в группах, посещают занятия, рассказывают о своих 

профессиях, участвуют в выставках, в конкурсах, субботниках.  

Коллектив детского сада поддерживает прочные отношения с социальными 

учреждениями: 

- МБКУ «Юсьвинский районный дом культуры»; 

- МБОУ «Юсьвинская СОШ имени народной артистки А.Г.Котельниковой» 

- ДЮСШ «Спарт»; 

- МБКУ «Юсьвинская межпоселенческая районная библиотека»; 

- МБКУ «Юсьвинский районный музей истории и культуры»; 

- МБОУДО «Центр дополнительного образования «Созвездие»; 

- ГБУЗ ПК «Юсьвинская районная больница». 

 

Полноценное развитие личности ребенка в условиях дошкольного учреждения 

невозможно без включения родителей в образовательную деятельность. В ДОУ 

сложилась система взаимодействия с семьей, основанная на принципе сотрудничества и 

партнерства. Ежегодно педагогический коллектив проводит следующие формы работы с 

родителями: 

- общее родительское собрание; 

- групповые тематические родительские собрания; 

- тематические анкетирования; 

- совместные праздники, развлечения; 

- информация на стендах  по воспитанию и образованию детей; 

- индивидуальные консультации; 

- тематические  выставки; 

- участие родителей в проектной деятельности; 

- участие семей в районных творческих конкурсах; 

- фольклорные и календарные праздники; 

- информация на официальном сайте ДОУ и в социальной сети В КОНТАКТЕ 

 

В 2019 году педагогическим коллективом ДОУ «Сказка» были организованы следующие 

мероприятия по взаимодействию с семьями воспитанников: 

17 мая 2019 года было проведено общее родительское собрание на тему: "Семья и 

семейные ценности", с приглашением библиотекаря Юсьвинской библиотеки Климовой 

Е.А., и специалиста муниципального заказа и социального развития Администрации 

Юсьвинского муниципального района Исаевой Н.А. 

19 сентября 2019 года, было проведено ообщее родительское собрание на тему: "Единый 

день профилактики". С участием сотрудника ГИБДД МО МВД России «Кудымкарский» 

(дислокация с. Юсьва) Кривощековой М.Н. на тему: «Безопасность дорожного движения» 

(по правилам дорожного движения).  

Были проведены групповые родительские собрания: «Адаптация детей к условиям ДОУ», 

«Подготовка детей к школе – одно из направлений воспитательно-образовательной 

работы ДОУ» и др. 

 

  



Были организованы и проведены  совместные  творческие  выставки  на  базе  ДОУ:   

Выставка поделок из овощей «Необычное из обычного» 

«Я бабушкин и дедушкин друг и помощник» 

« Мамочке любимой…» - конкурс поделок ко Дню Матери 

«Зимние чудеса» - конкурс оригинальных украшений групп 

«Новогодняя игрушка нашей семьи» - выставка сотворчества взрослых и детей.  

Акция «Покормим птиц зимой, они ответят добром тебе летом» 

Выставка детского рисунка «Буду в армии служить…. 

Выставка детских работ «Мамы разные нужны, мамы всякие важны» 

Акция « Огород на окошке» 

Выставка детских поделок и рисунков «Пасхальные фантазии» (в группе) 

Конкурс поделок «Покорение космоса» 

Конкурс рисунков «Весна идет- весне дорогу!» 

Конкурс рисунков ко дню  Победы 

«Этих дней не смолкнет слава…». 

Конкурс «Эко-Лето» (поделки из вторичного бросового материала для оформления 

участка группы) 

Музыкальные праздники: «День знаний», «День пожилого человека», «День 

матери», «Золотая Осень», «Новый год», «Международный женский день», 

«Масленичные гуляния», «Весенние развлечения», «Наши защитники», 

«Выпускной бал»; 

Физкультурные праздники:  «Папа, мама, я – спортивная семья». 

2. Оценка системы управления организации 

 

 Структурно - функциональная модель управления МБДОУ «Юсьвинский детский 

сад  "Золотой петушок"  структурное подразделение "Юсьвинский детский сад "Сказка". 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Федеральным законом РФ «Об 

образовании в Российской Федерации». Управление Учреждением осуществляется на 

основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Руководство деятельностью МБДОУ «Юсьвинский детский сад "Золотой петушок"  

структурное подразделение "Юсьвинский детский сад "Сказка", осуществляется 

заведующим ДОУ.  

Формами самоуправления детским садом  являются: 

- Общее собрание ДОУ; 

- Педагогический совет ДОУ. 



В состав общего собрания работников входят все работники  структурного 

подразделения ДОУ "Сказка". Общее собрание работников избирает из своего состава 

председателя, заместителя председателя и секретаря сроком на один календарный год. 

Заседания общего собрания правомочны, если в нем участвует более половины общего 

числа работников Учреждения. Решение общего собрания принимается открытым 

голосованием и считается принятым, если за него проголосовали более 50 (пятидесяти) 

процентов работников Учреждения, присутствующих на собрании. При равном 

количестве голосов решающим является голос председателя общего собрания работников. 

 В состав Педагогического совета входят заведующий, руководитель структурного 

подразделения, все педагогические работники Учреждения. Педагогический совет 

избирает из своего состава председателя, заместителя председателя и секретаря сроком на 

один календарный год. Педагогический совет работает по плану, составляющему часть 

плана годовой работы Учреждения. Заседания педагогического совета созываются не реже 

1 раза в квартал в соответствии с планом работы Учреждения. Заседания педагогического 

совета правомочны, если на них присутствует не менее 2/3 его членов. Решение 

педагогического совета принимается открытым голосованием и считается принятым, если 

за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих. При равном количестве голосов 

решающим является голос председателя педагогического совета. 

 К компетенции педагогического совета относится: 

- Формирует цели и задачи развития Учреждения. 

- Организует работу по повышению квалификации педагогических работников,  развитию 

их творческой инициативы. 

- Разрабатывает и принимает общеобразовательную программу дошкольного образования, 

соответствующую федеральным  государственным образовательным стандартам.  

- Обсуждает и принимает программы дополнительного образования. 

- Принимает  систему внутренней оценки  качества образования. 

-Рассматривает вопросы внедрения и обобщения новых методик и технологий, 

педагогического опыта, проводит анализ результатов мониторинга качества образования. 

- Представляет педагогических работников к различным видам поощрений. 

- Решает иные вопросы, возникающие в ходе педагогической деятельности. 

- Разрабатывает и принимает локальные акты Учреждения  по вопросам организации 

образовательной деятельности, аттестации и повышения квалификации   педагогов, 

методического сопровождения. 

- Заслушивает отчеты заведующего Учреждением о создании условий для реализации    

образовательных программ. 

 

3. Оценка образовательной деятельности. 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с  

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», 

ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13«Санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 



соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 

и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и 

качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП на 

конец 2019 года выглядят следующим образом: 

 

Группы Социально-

коммуникати

вное 

развитие 

Познаватель

ное развитие 

Речевое 

развитие 

Художествен

но-

эстетическое 

развитие 

Физическое 

развитие 

 
высок

ий 

средн

ий 

низки

й 

высок

ий 

средн

ий 

низки

й 

высок

ий 

средн

ий 

низки

й 

высок

ий 

средн

ий 

низки

й 

высок

ий 

средн

ий 

низки

й 

Вторая 

группа 

раннего 

возраста 

"Теремок

" 

5 15 3 5 14 4 6 17 6 5 10 8 7 16 0 

Младшая 

группа 

"Малыши

-

карандаш

и" 

13 10 1 8 13 3 8 12 4 2 17 5 7 16 1 

Старшая 

группа 

"Солнечн

ые 

лучики" 

0 16 2 0 12 6 0 13 5 2 13 3 3 15 0 



Подготов

ительная 

группа 

"Мультя

шки" 

9 12 0 7 13 1 - 12 9 3 11 7 8 15 0 

 

В апреле- мае 2019 года педагог-психолог  детского сада проводила обследование 

воспитанников подготовительной группы на предмет оценки готовности ребенка к школе, 

в количестве 20 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с 

фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно 

действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем 

работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и 

переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения 

внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Высокий показатель: 36%, средний показатель: 44%, низкий показатель: 20%. 

Результаты  анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями 

развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в детском саду. 

 

Воспитательная работа 

 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2019 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семей Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная  81 87% 

Неполная с 

матерью 

11 12% 

Оформлено 

опекунство 

1 1% 

 

Дополнительное образование 

В 2091 году функционировали  следующие кружки: 

-  "Ступеньки к школе" для детей подготовительной группы. 

-  "Психологическое сопровождение интеллектуально одаренных детей старшего 

дошкольного возраста" для воспитанников подготовительной группы. 

 

 



Достижения воспитанников ДОУ за 2019 год 

№ 

Название 

мероприяти

я 

Уровень 

(муниципал

ьный, 

краевой и 

т.д.) 

Дата 

проведения 

Организато

р конкурса 

Количе

ство 

участн

иков 

ФИО, класс 

победителя, призера, 

лауреата 

Резуль

тат 

1

1 

«Под 

сиянием 

рождествен

ской 

звезды» 

Муниципал

ьный 

11.01.2019 МБУК 

«Юсьвинск

ий 

районный 

дом 

культуры» 

6 Хорошева Ирина 

Власова Надежда 

Селина Катя 

Боталова Юля 

 Климов Коля 

Сыстеров Женя 

 

Серти

фикат 

участн

иков 

2

2 

 

Концерт, 

посвященн

ый Дню 

защитников 

Отечества 

Муниципал

ьный 

21.02.2019 МБУК 

«Юсьвинск

ий 

районный 

дом 

культуры» 

12 Хорошева Ирина 

Власова Надежда 

Селина Катя 

Боталова Юля 

 Климов Коля 

Сыстеров Женя 

Суворов Матвей 

Можаева Лиза 

Томилин Матвей 

Белкин Артем 

Боталова Маша 

Никулин Глеб 

Серти

фикат 

участн

иков 

2

3 

Пасхальный 

фестиваль 

«Славься 

Русь, 

святая, 

державная» 

Муниципал

ьный 

06.05.2019 МБУК 

«Юсьвинск

ий 

районный 

дом 

культуры» 

15 Хорошева Ирина 

Власова Надежда 

Селина Катя 

Боталова Юля 

 Климов Коля 

Сыстеров Женя 

Суворов Матвей 

Боталова Даша 

Истомин Максим 

Носкова Вика 

Можаева Лиза 

Томилин Матвей 

Щербинина Соня 

Белкин Артем 

Боталова Маша 

Серти

фикат 

участн

иков 

3

4 

Открытый 

краевой 

заочный 

конкурс для 

детей с ОВЗ 

и детей- 

инвалидов 

«ПАРА Ика 

Рёнок» 

Краевой 26.05.2019 Министерст

во 

образования 

и науки 

Пермского 

края 

1 Белкин Артем Дипло

м  и 

спец. 

приз в 

номин

ации 

«За 

стойко

сть» 

5

5 

 

Литературн

о-

музыкальна

я 

композиция

: «Нам жить 

Муниципал

ьный 

20.06.2019 Управление 

образования 

Администра

ции 

Юсьвинско

го 

8 Хорошева Ирина 

Власова Надежда 

Селина Катя 

Боталова Юля 

 Климов Коля 

Сыстеров Женя 

2 

место 



, и помнить, 

и беречь» 

муниципаль

ного района 

Истомин Максим 

Томилин Матвей 

6

6 

 Отрытый 

заочный 

творческий 

конкурса 

для детей  

младшего 

дошкольног

о возраста 

«ИКаРенок 

с пеленок» 

Всероссийс

кий 

15.10.2019 Учебно-

методическ

ий центр 

РАОР 

1 Хорошев Артем Дипло

м 

победи

теля 

7

7 

Районная 

акция: 

«Подари 

добро» 

Муниципал

ьный 

1.10.2019 Управление 

образования 

Администра

ции 

Юсьвинско

го 

муниципаль

ного района 

20 Дети подготовительной 

группы 

 

 

8

8 

«LEGO 

TRAVEL» 

Кра

евой 

27.09.2019 

29.11.2019 

МАДОУ 

«Детский 

сад 

«ЛЕГОПОЛ

ИС» 

5 Носкова Вика 

Боталов Влад 

Золотых Слава 

Пророхов Андрей 

Казанцев Матвей 

 

9

9 

 

Отрытый 

заочный 

конкурс 

техническо

й 

направленн

ости для 

детей с ОВЗ 

«ИКаРенок 

без границ»   

Всероссийс

кий 

25.10.2019 Учебно-

методическ

ий центр 

РАОР 

1 Белкин Артем Дипло

м 

победи

теля 

 

1

10 

 

Муниципал

ьная 

выставка- 

конкурс 

детского 

творчества 

по итогам 

фино-

угорских 

сказок, 

легенд и 

преданий 

«Завещание 

предков» 

Муниципал

ьный 

26.09.2019 Управление 

образования 

Администра

ции 

Юсьвинско

го 

муниципаль

ного района 

1 Носкова Вика 1 

место 

1

11 

 

Экологическ

ий конкурс: 

«Сытая 

птица зимы 

не боится» 

Муниципал

ьный 

14.12.2019 Управление 

образования 

Администра

ции 

Юсьвинско

го 

муниципаль

ного района 

1 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

Калин Стас 

 

 

 

Тотьмянин Тима 

 

 

Герасимов Миша 

 

 

Носкова Вика 

1 

место 

 

 

 

2 

место 

 

 

1 

место 

 

 



2 

место 

1

12 

Всероссийски

й 

робототехни

ческий 

форум 

«ИКаРенок» 

Всероссийс

кий 

10.12.2019 Учебно-

методическ

ий центр 

РАОР 

2 Носкова Вика 

Золотых Слава 

Серти

фикат 

участн

ика 

Результативность участия в спортивных мероприятиях 

№ 
Название 

мероприят

ия 

Уровень 

(муниципал

ьный, 

краевой и 

т.д.) 

Дата 

проведения 

Организат

ор 

конкурса 

Количе

ство 

участн

иков 

ФИО, класс 

победителя, призера, 

лауреата 

Резуль

тат 

1

1 

Лы

жня 

России 

Всероссийс

кая 

массовая 

лыжная 

гонка 

09.02.2019 МБУК 

«Юсьвинс

кое» КДО 

7 Власова Надя 

Селина Катя 

Истомин Максим 

Климов Коля 

Тотьмянин Тимофей 

Шадрина Ксения 

Можаева Василиса 

Дипло

м 

«Самы

й 

дружн

ый 

детски

й сад» 

2

2 

Фестиваль 

«Я 

выбираю 

ГТО» 

Муниципал

ьный 

20.03.2019 МБУ ДО 

«Спарт» 

8 Хорошева Ирина 

Власова Надежда 

Селина Катя 

Боталова Юля 

Сыстеров Женя 

Истомин Максим 

Щербинина Соня 

Грамо

та за 1 

место 

 

Вывод: Организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в соответствии с 

годовым планированием, с основной общеобразовательной программой дошкольного 

образования на основе ФГОС ДО и учебным планом. Количество и продолжительность 

образовательной деятельности устанавливаются в соответствии с СанПин 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы дошкольных образовательных организаций». Целесообразное 

использование новых педагогических технологий (здоровьесберегающие, 

информационно-коммуникативные, технологии деятельностного типа) позволило 

повысить уровень освоения детьми образовательной программы. 

 

4. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

 Мониторинг качества образовательной деятельности в 2019 году показал хорошую 

работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

Воспитаннику ДОУ успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали 

высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники 

Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в 2019 году регламентировалась Основной 

образовательной программой дошкольного образования, в которой определены учебный 

план и календарный учебный график. 



 

Учебный процесс осуществлялся строго в соответствии с режимом дня и расписанием 

организованной образовательной деятельности. 

В режиме дня на организацию учебного процесса выделялось определенное время в 

первой и во второй половине дня. Предельная недельная и годовая учебная нагрузка на 

одного воспитанника устанавливалась в соответствии нормам СанПиН 2.4.1.3049-13, 

учитывая возрастные и психофизические способности ребенка, и в соответствии с 

основной образовательной программой дошкольного образования. Единицей измерения 

учебного времени и основной формой организации учебного процесса являлась 

организованная образовательная деятельность (занятие), которая проводилась в 

соответствии с расписанием. 
 

Содержание учебного процесса определялось целями и задачами ООП ДО, 

реализовывалось в различных видах деятельности: игровой, коммуникативной, 

познавательно-исследовательской, музыкальной, трудовой, изобразительной, восприятие 

художественной литературы и фольклора, двигательной и др. При этом приоритетное 

место при организации учебного процесса отводилось игре. 

 

Большое внимание в ДОУ уделялось физическому развитию детей, которое представлено 

системой физкультурно-оздоровительной работы с использованием здоровьесберегающих 

технологий, направленной на улучшение состояния здоровья детей 

 

 и снижение заболеваемости; привлечение родителей к формированию у детей ценностей 

здорового образа жизни. 
 

При решении задач образовательной деятельности педагоги применяли следующие 

педагогические технологии: проектную деятельность, развивающее обучение, проблемное 

обучение, игровые технологии. 

 

Образовательный процесс реализовывался через совместную деятельность взрослого и 

детей (образовательная деятельность и образовательная деятельность в режимных 

моментах) и самостоятельную деятельность детей. 

 

В ДОУ создана развивающая предметно- пространственная среда и условия для 

обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития и приобщения 

дошкольников к общечеловеческим ценностям; для организации прогулок детей, развития 

их двигательной активности на воздухе; для решения задач по охране жизни и укрепления 

здоровья детей. 

 

Педагогическое просвещение родителей (законных представителей) воспитанников 

осуществляется через групповые уголки для родителей, папки-передвижки, стенды, 

беседы, консультации, родительские собрания и с помощью современных средств 

информатизации (сайт и электронная почта ДОУ). 

 

Вывод: Содержание учебного процесса в ДОУ организовано в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и 



направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для полноценного развития каждого ребёнка. 

 

5. Оценка кадрового обеспечения 

 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 10 педагогов.  

Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают специалисты: 

- музыкальный руководитель; 

- учитель - логопед; 

- педагог-психолог; 

- инструктор по Физо; 

- 6 воспитателей; 

Распределение педагогов по стажу работы 

Стаж работы Количество человек 

 
2019 

До 5 лет 3 

От 5 до 10 лет 0 

От 10 до 15 лет 0 

От 15 до 20 лет 4 

Свыше 20 лет 3 

Из 10 педагогов высшую квалификационную категорию имеют 2 человека, первую 

квалификационную категорию -  4 человека, не аттестованных 4 человек (работают в 

учреждении менее двух лет). 

В 2019 году повысили свою квалификацию 3 педагога. 

 Педагоги ДОУ повышают свою квалификацию также на проводимых методических 

объединениях района и  в детском саду:  семинарах, практикумах, педагогических 

советах, консультациях, открытых занятиях и т.д. 

Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные 

методические формы работы с кадрами:  

- педсоветы,  

- теоретические и практические семинары,  

- деловые игры,  

- дискуссии,  

- выставки,  

- круглые столы,  

- смотры-конкурсы, 

- мастер-классы; 

- аналитические отчеты. 

Работа с кадрами в 2019  году  была направлена на повышение профессионализма, 

творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической 

помощи педагогам. 

 



 

 

Образование педагогов 

 

Мониторинг участия педагогов  в мероприятиях разного уровня за 2019 года 

№ 

Название 

мероприят

ия 

Уровень 

(муниципальный

, краевой и т.д.) 

Дата 

проведени

я 

Организатор 

конкурса 
Результат 

ФИО 

руководителя, 

должность 

1

1 

«По

д сиянием 

рождестве

нской 

звезды» 

Муниципальный 11.01.2019 МБУК 

«Юсьвинский 

районный дом 

культуры» 

Сертификат 

участников 

Муз. 

руководитель: 

Герасимова С.С. 

2

2 

 

Концерт, 

посвященн

ый Дню 

защитнико

в 

Отечества 

Муниципальный 21.02.2019 МБУК 

«Юсьвинский 

районный дом 

культуры» 

Сертификат 

участников 

Муз. 

руководитель: 

Герасимова С.С. 

2

3 

Пасхальны

й 

фестиваль 

«Славься 

Русь, 

святая, 

державная

» 

Муниципальны

й 

06.05.2019 МБУК 

«Юсьвинский 

районный дом 

культуры» 

Сертификат 

участников 

Муз. 

руководитель: 

Герасимова С.С. 

3

4 

Открытый 

краевой 

заочный 

конкурс 

для детей с 

ОВЗ и 

детей- 

инвалидов 

«ПАРА 

Ика 

Рёнок» 

Краевой 26.05.2019 Министерство 

образования и 

науки 

Пермского края 

Диплом  и спец. 

приз в номинации 

«За стойкость» 

Рук. стр. 

подразделения 

Крылосова Н.А. 

5Литературн Муниципальный 20.06.2019 Управление 2 место Муз. 

Высшее  

Ср. спец. 



5 

 

о-

музыкальн

ая 

композици

я: «Нам 

жить , и 

помнить, и 

беречь» 

образования 

Администраци

и Юсьвинского 

муниципальног

о района 

руководитель: 

Герасимова С.С. 

6

6 

 Отрытый 

заочный 

творческий 

конкурса 

для детей  

младшего 

дошкольно

го возраста 

«ИКаРенок 

с пеленок» 

Всероссийский 15.10.2019 Учебно-

методический 

центр РАОР 

Диплом 

победителя 

Воспитатель: 

Исакова Е.Д. 

7

7 

Районная 

акция: 

«Подари 

добро» 

Муниципальный 1.10.2019 Управление 

образования 

Администраци

и Юсьвинского 

муниципальног

о района 

 Воспитатель: 

Сторожева Е.А. 

 

 

8

8 

«LEGO 

TRAVEL» 

Краевой 27.09.2019 

29.11.2019 

МАДОУ 

«Детский сад 

«ЛЕГОПОЛИС

» 

Сертификат 

участника 

Воспитатель: 

Сторожева Е.А. 

 

9

9 

 

Отрытый 

заочный 

конкурс 

техническо

й 

направлен

ности для 

детей с 

ОВЗ 

«ИКаРенок 

без 

границ»   

Всероссийский 25.10.2019 Учебно-

методический 

центр РАОР 

Диплом 

победителя 

Воспитатель: 

Сторожева Е.А. 

 

 

1

1

0 

 

Муниципа

льная 

выставка- 

конкурс 

детского 

творчества 

по итогам 

фино-

угорских 

сказок, 

легенд и 

преданий 

«Завещани

е предков» 

Муниципальный 26.09.2019 Управление 

образования 

Администраци

и Юсьвинского 

муниципальног

о района 

1 место Педагог- 

психолог: 

Боталова О.А. 



1

1

1 

 

Экологичес

кий 

конкурс: 

«Сытая 

птица 

зимы не 

боится» 

Муниципальный 14.12.2019 Управление 

образования 

Администраци

и Юсьвинского 

муниципальног

о района 

1 место 

 

 

 

2 место 

 

 

1 место 

 

 

2 место 

Воспитатель: 

Казанцева Л.А. 

 

 

Воспитатель: 

Сторожева Е.А. 

Воспитатель: 

Казанцева Л.А. 

 

Педагог- 

психолог: 

Боталова О.А. 

1

1

2 

Всероссийс

кий 

робототехн

ический 

форум 

«ИКаРенок

» 

Всероссийский 10.12.2019 Учебно-

методический 

центр РАОР 

Сертификат 

участника 

Воспитатель: 

Сторожева Е.А. 

 

 

 

Результативность участия в спортивных мероприятиях 

№ 

Название 

мероприя

тия 

Уровень 

(муниципальный, 

краевой и т.д.) 

Дата 

проведен

ия 

Организатор 

конкурса 
Результат 

ФИО 

руководителя, 

должность 

1

1 

Лы

жня 

России 

Всероссийская 

массовая лыжная 

гонка 

09.02.2019 МБУК 

«Юсьвинское» 

КДО 

Диплом «Самый 

дружный детский 

сад» 

Заведующая 

Боталова М.В. 

2

2 

Фестивал

ь «Я 

выбираю 

ГТО» 

Муниципальный 20.03.2019 МБУ ДО 

«Спарт» 

Грамота за 1 

место 

Воспитатель 

Савельева О.Ф. 

 

6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Методическое  обеспечение  соответствует  ООП  МБДОУ «Юсьвинский детский сад 

«Золотой петушок» структурное подразделение Юсьвинский детский сад «Сказка»  По 

реализуемым программам имеется достаточное методическое обеспечение: 



укомплектованность методической литературой, учебно-наглядными пособиями и 

материалами. 

В ДОУ имеется библиотека методической литературы для педагогов и художественная 

литература для чтения дошкольникам (сказки, стихи, рассказы отечественных и 

зарубежных писателей, хрестоматии), научно-популярная литература (атласы, 

энциклопедии, плакаты и т.п.), репродукции картин, иллюстративный материал, 

дидактические пособия демонстрационный и раздаточный материал. 

 

Кроме того, в целях эффективного библиотечно-информационного обеспечения 

используются электронные ресурсы. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и 

компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

информационно-телекоммуникационное оборудование –  2 компьютера, 4 ноутбука, 1 

планшетный компьютер. 

программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение недостаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

7. Оценка материально-технической базы 

 

Учреждении созданы условия для безопасного пребывания воспитанников и 

сотрудников как в здании, так и на прилегающей территории. Территория по всему 

периметру ограждена забором, который находится в исправном состоянии. Безопасность 

обеспечивается наличием системы пожарной сигнализации, кнопкой экстренного вызова 

наряда подразделения вневедомственной охраны, заключен договор на техническое 

обслуживание тревожной кнопки. Установлено видеонаблюдение (5 камер - наружные, 1- 

внутренняя).  

Имеется паспорт антитеррористической защищенности и паспорт дорожной безопасности. 

С сотрудниками детского сада регулярно проводятся плановые и внеплановые 

инструктажи по обеспечению безопасности, тренировочные эвакуации детей и 

сотрудников на случай возникновения ЧС с записями в журналах, с оставлением актов.  

Имеется АПС (автоматическая пожарная сигнализация). Учреждение полностью 

укомплектовано первичными средствами пожаротушения (огнетушителями). На каждом 

этаже детского сада имеется план эвакуации. Все сотрудники соблюдают правила 

пожарной безопасности. 

В учреждении имеется нормативно-правовая документация, регулирующая деятельность 

образовательного процесса. Осуществляется работа по изучению и реализации 

нормативных документов. 

В учреждении имеются локальные акты, регулирующие деятельность учреждения и 

правоотношения участников образовательного процесса, утвержденные в установленном 

порядке. 



В учреждении создана система организации воспитательно-образовательного процесса и 

создания условий на основе требований СанПин,  Госпожнадзора и др.  

Сотрудники МБДОУ выполняют свои функции в соответствии с должностными 

инструкциями.  

Общее санитарно-гигиеническое состояние (питьевой, световой, тепловой и воздушный 

режимы) соответствуют требованиям Роспотребнадзора.  

В групповых помещениях в целях безопасности детей вся мебель закреплена, 

соответствует возрасту, промаркирована, отсутствуют травмоопасные игрушки. Весь 

инвентарь, столовая посуда содержатся в чистоте и в хорошем состоянии. Участки для 

прогулок ежедневно осматриваются на наличие посторонних и травмоопасных предметов. 

За 2019 год в детском саду не зарегистрированы случаи детского травматизма, что 

свидетельствует об эффективной работе в данной направлении. 

В ДОУ созданы необходимые условия, обеспечивающие полноценное развитие личности 

детей во всех основных образовательных областях, которые гарантируют: 

-охрану и укрепление физического и психического здоровья детей; 

-обеспечивают эмоциональное благополучие детей; 

-способствуют профессиональному развитию педагогических работников; 

-создают условия для развивающего вариативного дошкольного образования; 

-создают условия для участия родителей (законных представителей) в образовательной 

деятельности. 

В детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 4; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 музыкальный зал – 1; 

 физкультурный зал – 1; 

 пищеблок – 1; 

 медицинский кабинет – 1; 

 кабинет логопеда-1. 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Материально-техническое 

состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

Вывод: Материально - техническая база Учреждения находится в удовлетворительном 

состоянии. 

Медицинское обслуживание: 

 

Медицинское обслуживание воспитанников осуществляется фельдшером. В Учреждении 

имеется медицинский кабинет с отдельно выделенным процедурным кабинетом, созданы 

необходимые условия для работы медицинского персонала. 



Взаимодействие дошкольного учреждения и муниципального учреждения 

здравоохранения ГБУЗ ПК "Юсьвинская РБ"осуществляется и регулируется на 

договорной основе (заключен договор о сотрудничестве). 

Фельдшером систематически осуществляется контроль за питанием воспитанников, 

осуществляется контроль за санитарно-гигиеническим режимом в дошкольном 

учреждении, согласно СанПиН, организуется работа по профилактике заболеваемости 

воспитанников, а также гигиеническое обучение персонала. Ежегодно проводится анализ 

состояния здоровья воспитанников. 

Большое внимание уделяется профилактике заболеваний ОРВИ и гриппа. В группах 

функционировали бактерицидные облучатели для очистки воздуха. Особое внимание 

уделялось проведению профилактических прививок.  

Заболеваемость в ДОУ ежегодно изучается и анализируется. 

 

Число случаев заболеваний детей 

  2019 

   

Общая заболеваемость в случаях  1586 

   

до 3-х лет  625 

   

старше 3-х лет  961 

   

 

С целью снижения процента заболеваемости числа часто болеющих воспитанников 

и их оздоровления, проводятся следующие мероприятия: 

Все мероприятия расписаны по следующим направлениям: 

1. Профилактическое направление: 

1.1. Создание благоприятного психологического климата в ДОУ: 

1.1.1. Создание условий для благоприятной адаптации в ДОУ; 

1.1.2. Создание условий для обеспечения психологического комфорта воспитанников; 

1.1.3. Проведение мероприятий по индивидуализации образовательного процесса. 

1.2 Созданий условий, отвечающих санитарно-эпидемиологическим правилам: 

1.2.1 Контроль за санитарным состоянием помещений; 

1.2.2. Вакцинопрофилактика воспитанников и сотрудников ДОУ. 

2.Организационно-педагогическое направление: 

 

2.1 Физкультурно-оздоровительная работа: 

 

2.1.1 Соблюдение режима двигательной активности в ДОУ; 

 



2.1.2 Выполнение закаливающих мероприятий. 

 

2.2.  Работа  с  педагогами  по  повышению  профессионального  уровня   в  вопросах 

здоровьесбережения детей.  

 

2.3 Работа с младшим обслуживающим персоналом. 

 

2.4. Формирование культуры родителей по вопросам здоровьесбережения. 

 

Организация питания воспитанников: 

 

В детском саду строго соблюдаются санитарно-гигиенические требования к пищеблоку и 

к процессу приготовления пищи, хранению и технологической обработке продуктов, что 

свидетельствует о правильной организации питания. 

Условия здорового питания в ДОУ: 

- Соблюдение гигиенических принципов. 

- Максимальное разнообразие. 

- Второй завтрак. 

- Соблюдение режима питания. 

Организация питания детей в ДОУ позволяет решать задачу формирования физически 

развитой, социально-активной, творческой личности. Это подтверждают показатели 

состояния здоровья и физического развития детей. 

При организации питания воспитанников Учреждение руководствуется Федеральными 

законами и СанПиНами, регламентирующими организацию питания в дошкольных 

учреждениях, определяющими требования к качеству и безопасности продуктов и 

контролю соблюдения санитарных правил и выполнения санитарно-

противоэпидемических (профилактических) мероприятий, соблюдению химического 

состава и калорийности продуктов питания. Продукты в дошкольное учреждение 

поставляют поставщики на основе заключенных договоров. Питание осуществляется в 

соответствии с примерным десятидневным меню для организации питания детей от 3-х до 

7-ми лет с 10,5- часовым пребыванием детей. При составлении меню и расчета 

калорийности соблюдается оптимальное соотношение пищевых веществ (белков, жиров, 

углеводов) . На каждое блюдо имеется технологическая карта. Проводится 

круглогодичная С-витаминизация готовых блюд. Для обеспеченности преемственности 

питания и информированности родителей об ассортименте питания ребенка вывешивается 

ежедневное меню во всех группах. 

Питание в дошкольном учреждении 4-х разовое: завтрак, 2-ой завтрак (сок, фрукты), обед,  

полдник. Организация питания в дошкольном учреждении проводится согласно СанПиН 

2.4.1.3049-13. 

Учреждении имеется отдельно выделенный пищеблок, все помещения которого и 

оборудование находится в рабочем состоянии, соответствует санитарно-гигиеническим и 

техническим требованиям. На пищеблоке в достаточном количестве имеется набор 

оборудования, инвентаря и посуды. Всё промаркировано в соответствии с её нахождением 

в цехах разного назначения (сырой, варёной продукции), в соответствии с 

приготовляемыми блюдами. Ежедневно поварами оставляются пробы всех 



приготовленных блюд для проверки качества. Пробы хранятся в холодильнике в течение 

48 часов, согласно СанПиН. 

Вывод: Материально – техническая база соответствует современным требованиям в 

полном объеме. Санитарное состояние детского сада удовлетворительное. В дошкольном 

образовательном учреждении создаются необходимые условия для воспитания и 

образования детей раннего и дошкольного возраста, которые соответствуют требованиям 

СанПиН. 

Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В ДОУ функционирует внутренняя система оценки качества образования, которая 

определяется по трем показателям соответствия требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования: 

- реализация требований, действующих нормативных правовых документов; 

- результаты освоения образовательных программ дошкольного образования; 

- соответствие условий реализации образовательных программ дошкольного образования. 

 

План оперативного контроля по вопросам организации питания 

Вопросы 
Сроки Цель Объекты 

Контролирующие 
 

контроля лица 
 

   
 

     
 

Хранение Еженедель Соблюдение Пищеблок, 

Руководитель 

СП 
 

продуктов но санитарных складское Завхоз 

Фельдшер 
 

питания на 
 требований помещение  

  
 

складе     
 

     
 

Санитарное 1 раз в Выполнение групповые, 

Руководитель 

СП 
 

состояние месяц санитарных норм дополнительны Фельдшер  
 

помещений  и правил е помещения  
 

ДОУ   ДОО  
 

     
 

Выдача пищи с Ежедневно Выполнение Пищеблок 

Бракеражная 

комиссия 

пищеблока,  санитарно-   

качество  гигиенических   

приготовления  норм   
     

Организация Ежедневно Выполнение норм Все группы 

Руководитель 

СП 

питания  питания,  Завхоз 

Фельдшер 
воспитанников 

 санитарно- 
 

  

   гигиенических 
 

    

  норм, соблюдение   

  режима   

 



Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии 

с требованиями действующего законодательства, созданная система работы ДОУ 

позволяет максимально удовлетворять потребность и запросы родителей. 

Показатели деятельности самообследования 

МБДОУ «Юсьвинский детский сад «Золотой петушок»структурное подразделение 

"Юсьвинский детский сад "Сказка" 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

93 

человека 

1.1.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 93 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования  с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной  образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников  в возрасте до 3 лет 15 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 78 человек 

1.4 Численность/ удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

0 человек/% 

1.4.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 0 человек/% 

1.4.2 В режиме продленного дня (10,5 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

19 

1.7 Общая численность педагогических работников,  в том числе: 10 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

2 человек/ 

20% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

2человек/ 20% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

0 человек/ 0% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

8 человек/ 

 80 % 



1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

6 человек/  

60 % 

1.8.1 Высшая 2 человек/ 

20 % 

1.8.2 Первая 4 человек/40% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 3  человека 

 30 % 

1.9.2 20-30 лет 5 человек/ 

20% 

1.9.3 Свыше 30 лет 2 человека/ 

20% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

2 человека 

/ 20 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 30 до 55 лет 

6 человек/ 

60% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2 человека 

20%/ 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

7 человек 

70 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных  государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 10 человек/ 

100% 

1.15 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации 

10 человек/ 

93 человек 

1.16 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.16.1 Музыкального руководителя да 

1.16.2 Инструктора по физической культуре да 

1.16.3 Учителя-логопеда да 

1.16.4 Логопеда нет 

1.16.5 Учителя-дефектолога нет 

1.16.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 3,7 



образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанника 

0 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

  
 


